PROGRAM
WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY

SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. ANNY I ANDRZEJA NOWAKOW
W OZAROWIE



WPROWADZENIE

» Wychowanie jest procesem, ktory odbywa si¢ w kazdym momencie Zycia dziecka.”

Wychowanie

Wychowanie to wspieranie dziecka w rozwoju ku peinej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej,

ktore powinno by¢ wzmacniane i uzupetiane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci 1 mlodziezy.

Profilaktyka

Proces wspomagania czlowieka w radzeniu sobie z trudno$ciami zagrazajacymi prawidlowemu rozwojowi i zdrowemu

zyciu, a takze ograniczenie 1 likwidowanie czynnikow blokujacych i zaburzajacych zdrowe zycie.



PODSTAWY PRAWNE
e Konstytucja RP

e Prawo o$wiatowe

e Podstawa programowa ksztalcenia ogolnego

e Deklaracja Praw Czlowieka

e Konwencja Praw Dziecka

e Karta Nauczyciela

e Statut Szkoty Podstawowej w Ozarowie

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu 1 form prowadzenia w szkotach i placowkach
systemu o$wiaty dzialalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii,
(Dz.U. z dnia 28 sierpnia 2015 r. poz. 1249)

e Tresci dotyczace obszarow wychowania i profilaktyki zawarte w podstawach programowych przedmiotéw ksztatcenia ogdlnego
w wybranych typach szkot

e  Wewnatrzszkolny System Oceniania



WSTEP

Program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Szkole Podstawowej im. Anny i Andrzeja Nowakow w OZarowie powstal w oparciu
0 wizje i misje szkoly. Nasz program opiera si¢ na hierarchii wartosci priyjetej przez rade pedagogiczing, rade rodzicow i samorzqd uczniowski
a tresci programu sq spdjne ze statutem szkoly i wewngqtrzszkolnym systemem oceniania.

Program wychowawczo-profilaktyczny zostal opracowany na podstawie diagnozy potrzeb i problemow wystepujacych w srodowisku szkolnym,
z uwzglednieniem:

- wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

- wynikdéw ewaluacji (np. wewnetrznej, zewnetrznej),

- ewaluacji wezesniejszego programu wychowawczego i programu profilaktyki realizowanych w roku szkolnym 2016 - 2017,

- wnioskow 1 analiz (np. wnioski z pracy zespotdéw zadaniowych, zespotdéw wychowawczych itp.),

Najwazniejszym celem realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest wspieranie dzieci i mlodziezy w rozwoju oraz
zapobieganie zachowaniom problemowym, ryzykownym. Waznym elementem realizacji programu wychowawczo -profilaktycznego jest
kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.

Podstawowe zasady realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego obejmuja:
- powszechng znajomos¢ zatozen programu — przez wszystkich pracownikow szkoty,
- zaangazowanie wszystkich i wspotprace w realizacji zadan okreslonych w programie,

- respektowanie praw wszystkich cztonkéw szkolnej spotecznosci oraz kompetencji organow szkoty (dyrektor, rada rodzicéw, samorzad
uczniowski),

- wspoldzialanie ze Srodowiskiem zewnetrznym szkoty (np. udziat organizacji i stowarzyszen wspierajacych dziatalno§¢ wychowawcza
i profilaktyczng szkoly),

- wspotodpowiedzialnos$¢ za efekty realizacji programu.



MISJA SZKOLY

Jestesmy szkola, ktora opiera swoje dziatania na takich wartosciach jak madrosc¢, uczciwos¢ i szcze$cie. Wspieramy indywidualny rozwoj
kazdego ucznia 1 pomagamy mu odnie$¢ sukces na miarg jego mozliwosci. W naszej pracy kierujemy si¢ dobrem uczniéw, troszczymy si¢ o ich
bezpieczenstwo 1 zdrowie. Ksztattujemy wiasciwg postawe moralng 1 obywatelska swoich wychowankéw, dazymy do pelnego rozwoju ich
osobowosci. Budujemy w naszych wychowankach poczucie wiasnej wartosci, odpowiedzialno$ci i wiary w siebie. Zachecamy ucznidow do
rozpoznawania 1 rozwijania indywidualnych uzdolnien i umiejetnosci. Promujemy wartos¢ edukacji i uczenia si¢ przez cate zycie. Z pasja 1
entuzjazmem przekazujemy naszym uczniom wiedzg, jestesmy dla nich przyktadem postgpowania opartego na ogolnoludzkich wartosciach.
Uczymy tolerancji i empatii. Wspolnie z rodzicami przygotowujemy uczniow do uczciwego 1 godnego zycia oraz petnienia waznych rol

spotecznych.

SYLWETKA ABSOLWENTA

Nasza szkota jest przyjazna uczniom, rodzicom, nauczycielom i innym pracownikom. Uczen konczacy Szkote Podstawowag w Ozarowie
dobrze funkcjonuje w srodowisku spotecznym. Odznacza si¢ umiejetnoscia efektywnego komunikowania, umie korzystac¢ z r6znych zrodet
informacji, zdobywac, przetwarzac i wykorzystywaé wiedze, potrafi wspdtpracowaé z innymi oraz kontrolowaé wlasne emocje. Zna normy

zachowania, akceptuje je i stosuje si¢ do nich. Jest prawdomowny, uczciwy i1 odznacza si¢ wysoka kulturg osobista.

Ma $wiadomo$¢ dziedzictwa kulturowego regionu, kraju, poczucie tozsamosci narodowej. Dobrze funkcjonuje w swoim otoczeniu. Dba o
swoje zdrowie i sprawno$¢ fizyczng. Rozumie, ze podstawa wlasnego rozwoju jest zdobywanie wiedzy, rozwija swoje talenty, mysli

samodzielnie, tworczo i krytycznie, dazy do samorealizacji i osiggania zamierzonych celow.



Dziatania zaplanowane w programie wychowawczo — profilaktycznym majg na celu uksztattowanie takiego modelu absolwenta, ktory

niezaleznie od swoich zdolnos$ci, umiej¢tnosci i mozliwosci potrafi radzi¢ sobie z wyzwaniami wspdlczesnego Swiata.
Absolwent naszej szkoly:

W sferze fizycznej:

- ma przekonanie, ze zdrowie 1 zycie sg warto$ciami najwazniejszymi, umie zorganizowac aktywnos¢ fizyczng w bezpieczny sposdb

i odpowiednio dla wieku,
- ma postawe prozdrowotng 1 promuje wartosci zdrowego trybu zycia (podejmuje i realizuje zachowania prozdrowotne),
- Zna sposoby radzenia sobie ze stresem, radzi sobie z nim w sytuacjach trudnych.

W sferze emocjonalnej:

- ma $wiadomos¢ swoich mocnych i stabych stron, osiggnat adekwatne i wymierne cele, ktore sobie postawit,
- rozumie, czym jest motywacja wewnetrzna i zewnetrzna i kieruje si¢ nig, sam chce si¢ rozwija¢ i podejmowac dziatania,
- rozumie jak wazna jest odpowiedzialno$¢ za siebie 1 swoje postgpowanie, w odpowiedni sposob reaguje na pojawiajace si¢ trudnosci.

W sferze intelektualnej:

- rozumie potrzeb¢ nabywania wiedzy o sobie, ma podstawowy wglad w swoja osobowos¢,
- wie, jak poszukiwac¢ kreatywnych i oryginalnych rozwigzan, umie znalez¢ kreatywne rozwigzanie problemu,

- ustala, co dla niego jest wazne, stara si¢ dazy¢ do realizacji wyznaczonych celow, stosujac metod¢ matych krokow.



W sferze spolecznei:

- zna i rozumie potrzebe przestrzegania obowigzujacych regul, przestrzega ustalonych regut, przyjmuje konsekwencje swoich czynow,

- rozumie potrzebe szacunku dla spotecznos$ci szkolnej i lokalnej, ma pozytywny wizerunek swoj jak i otoczenia, w ktorym przebywa, ma

poczucie zwiagzku ze spolecznoscig lokalna,

- wie, jak wyraza¢ swoje zdanie w taki sposob, aby szanowac zdanie innych, porozumiewa si¢ w sposob prawidlowy, nie uzywa wulgaryzmow.

W sferze duchowej (wartosci wyzsze, ktorymi sie kieruje):

- zna 1 szanuje wartosci 1 tradycje zwigzane z rodzing,

- rozumie potrzebe zadawania pytan: kim jestem i jakie mam cele,

- szanuje symbole i tradycje narodowe.

REALIZACJA PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Zadania:

1. budowanie postawy prozdrowotnej i zdrowego stylu zycia;

2. ksztattowanie hierarchii systemu wartos$ci, w ktorym zdrowie nalezy do jednych z najwazniejszych wartosci w zyciu;
3. wzmacnianie wérdd uczniow 1 wychowankow wiezi ze szkolg oraz spotecznos$cia lokalna;

4. rozwijanie i wspieranie dziatalno$ci wolontarystycznej;

S. rozwijanie przyjaznego klimatu w szkole lub placéwce, budowanie prawidlowych relacji réwiesniczych

6. ksztaltowanie pozytywnych relacji uczniow i nauczycieli, a takze nauczycieli, wychowawcow i rodzicow.



Tresci i dzialania o charakterze wychowawczo —profilaktycznym dla uczniow klas I - I11.

Zadania o charakterze
wychowawczo-
profilaktycznym

Sposoby realizacji zadan

Odpowiedzialni

Wzajemne poznanie si¢.

1. Uczniowie biorg udziat w zabawach integrujacych grupe lub
zespot klasowy.

2. Udziat w uroczystosciach klasowych i szkolnych.

Wychowawcy, wszyscy nauczyciele
I pracownicy

Tworzenie warunkow rozwoju

indywidualnych zainteresowan.

1.Prowadzenie kot zainteresowan, dodatkowych zaje¢ sportowych,
swietlicowych.

2. Indywidualna praca z uczniem uzdolnionym - przygotowanie go
do konkursow.

3. Organizowanie wyjazdow umozliwiajacych uczniom korzystanie
z osrodkéw kultury

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny

Poznanie regul zachowania w

miejscach publicznych.

1.Uczniowie stosuja normy dobrego zachowania.

2.Biorg udziat w imprezach kulturalnych z zachowaniem zasad
bezpieczenstwa i dobrego zachowania.

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny

Przeciwdzialanie agresji 1

1. Praca nad doskonaleniem swojego charakteru.

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog




przemocy utrudniajgce zycie we

wspotczesnym $wiecie.

2. Uczestnictwo w zajeciach majacych na celu wyeliminowanie
niepozadanych zachowan.

3. Podnoszenie poziomu kultury osobistej. Dbatos¢ o kulture jezyka,
kultur¢ zachowania.

szkolny

Bezpieczenstwo.

1. Nauczyciele zapoznaja ucznidw z regulaminami.

2.0rganizacja pogadanek, zaje¢ warsztatowych dotyczacych
bezpieczenstwa.

3.Realizacja programow profilaktycznych przy wspotpracy z Policja,
Straza Pozarna.

4. Zapoznanie uczniow z telefonami alarmowymi, z zasadami
pierwszej pomaocy.

5. Zapoznanie z zasadami BHP na lekcjach i przerwach
(przeciwdzialanie hatasowi panujgcemu podczas przerw)

6. Warsztaty dla uczniow ,, Bezpieczenstwo w Internecie.
Odpowiedzialne korzystanie z mediow spotecznosciowych”.

7. Przeprowadzenie ankiety nt zagrozen wynikajacych z
nicodpowiedzialnego korzystania z Internetu i mediow
spotecznosciowych.

8. Realizacja pakietu ,,Bezpieczna szkola. Zagrozenia i zalecane
dziatania profilaktyczne w zakresie bezpieczenstwa fizycznego i
cyfrowego ucznidw” - zbior rekomendacji dotyczacych dziatan

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny




profilaktycznych zwigzanych z ryzykiem wystapienia zagrozen
bezpieczenstwa w szkole.

Wdrazanie ucznia do
samodzielnos$ci.

1.Uczestnictwo w pogadankach dotyczacych samodzielnosci w
wykonywaniu czynnosci samoobstugowych 1 pracy na lekcji.

2. Samodzielne korzystanie z biblioteki szkolnej - uczniowie poznaja
zasoby 1 zachgcani sg do czytelnictwa.

3. Samodzielne korzystanie ze stotdwki szkolne;.

4. Stopniowe wycofywanie si¢ rodzicOw 1 usamodzielnianie si¢
dzieci w zadaniach szkolnych.

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny i pracownicy

Tolerancja dla innos$ci. Prawa
dziecka.

1.Zapoznanie z prawami dziecka wynikajacymi z Konwencji 0
Prawach Dziecka.

2.Poznanie obowigzkéw ucznia.

3.Uswiadomienie dzieciom, do kogo mogg si¢ zwrocic z prosbg o
pomoc.

4. Uczestniczenie w pogadankach na temat tolerancji i szacunku dla
drugiego cztowieka.

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny

Dbatos¢ o dobry klimat w szkole.

1.Badanie samopoczucia ucznia w szkole.

2.0Obserwacja zachowan na tle rowie$nikow.

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny i pracownicy




3. Wspolpraca z Samorzadem Uczniowskim

4. Pobudzanie motywacji uczniow do nauki i wyzwalanie
aktywnosci spoteczne;.

Ksztattowanie postaw
obywatelsko — patriotycznych.

1. Uswiadomienie uczniom, ze wspdlnoty takie jak: rodzina,

srodowisko lokalne 1 Ojczyzna stanowig wielka wartos¢ w zyciu

kazdego czltowieka i ze kazdy ma wobec tych wspdlnot obowigzki.

2. Ksztaltowanie odpowiedzialnosci za dobro wspolne.
Kultywowanie tradycji regionéw. Wdrazanie do poszanowania
jezyka ojczystego.

3. Wdrazanie do kultywowania tradycji szkoty, klasy, regionu,
panstwa.

4. Uczenie szacunku do sztandaru, godta, flagi, hymnu, symboli
narodowych i religijnych.

5. Odwiedzanie i1 opiekowanie si¢ miejscami pami¢ci narodowe;.
6. Propagowanie wiedzy o zyciu i dzialalnosci patronow naszej
szkoly — Anny i Andrzeja Nowakow (opieka nad mogitami
patronow).

7. Odnajdowanie w kulturze narodowej i1 chrzescijanskiej zrodet
uniwersalnych wartos$ci.

8. Organizowanie uroczystosci posadzenia Debu Pamigci.

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny




Przygotowanie uczniow do
praktycznego wykorzystania
wiedzy.

1. Stopniowe oswajanie ucznidw z zagadnieniami T1.
2. Uczestnictwo w programach i projektach.

3. Korzystanie z roznorodnych zrédetl informacji.

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny

Eliminowanie napig¢
psychicznych spowodowanych
niepowodzeniami szkolnymi oraz
trudnosciami w kontaktach z
rowiesnikami.

1.0rganizacja zaje¢: dydaktyczno —wyréwnawczych, zajeé
korekcyjno —

kompensacyjnych, z zakresu terapii logopedycznej, z zakresu terapii
dysleksji oraz terapii pedagogicznej

2. Indywidualne rozmowy z pedagogiem, psychologiem.
3. Wspdipraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng.

4. Realizacja innowacji pedagogicznych.

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny

Ksztattowanie odpowiedzialnosci
za wlasny rozwdj i zdrowie

1. Pogadanki w klasie na temat zasad zdrowego zywienia.
Ksztalcenie nawyku sprawdzania oznakowan etykiet z zywnoscia.
2. Promocja zasad aktywnego stylu Zycia i zbilansowanej diety.
3. Kontynuowanie programu dla uczniéw klas I-111 "Warzywa i

owoce w szkole".

4, Kontynuowanie ,,Programu dla szk6t” dla uczniow klas 1- 5
5. Informowanie o skutkach niewtasciwej diety i1 braku
aktywnosci fizycznej (otylos$¢) - godz. wychowawcze kl. 0- 111

6. Monitorowanie ilo$ci uczniéw nie¢wiczacych. Informowanie

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny




wychowawcow i rodzicow.

7. Organizowanie atrakcyjnych dla uczniow form realizacji
zaje¢ wychowania fizycznego np. wycieczki rowerowe, zajecia na
basenie, wyjazdy mecze.

8. Prowadzenie w ramach lekcji wt zaje¢ ogdlnorozwojowych-
gimnastyki, aerobiku.

9. Udzial w zawodach sportowych pozaszkolnych

10.  Wyszukiwanie i ksztalcenie talentow sportowych w ramach
dodatkowych zaje¢ prowadzonych na terenie szkoty.

11. Kontynuacja pozalekcyjnych zaje¢ ruchowych i
rozwijajacych zainteresowania uczniow:

- Zajecia taneczne z GOKiS

- Zajecia pitki noznej w ramach umowy zawartej z GOKiS

- SKS w Szkole

12. Realizacja programow profilaktycznych:

- Klub bezpiecznego Puchatka

- Czyste powietrze wokol nas

- Mam kota na punkcie mleka

- Dziecko idzie do szkoty itp.

Pomoc rodzicom, nauczycielom
W rozwigzywaniu problemow

1. Biezace informowanie rodzicoOw o sytuacji dziecka w szkole 1

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny




wychowawczych.

poza nig.

2. Dostarczenie aktualnych informacji rodzicom, nauczycielom,
opiekunom na temat skutecznych sposobow prowadzenia dziatan
wychowawczych

I profilaktycznych (poprzez: pogadanki z rodzicami, spotkania ze
specjalistami itp).

3. Organizacja szkolenia na temat efektywnych metod
dyscyplinujacych klasg.

3.Indywidualne rozmowy z uczniem i rodzicem.

4. Konsultacje dla rodzicow.

5.Podejmowanie wspolnych inicjatyw w zakresie rozwigzywania
trudnosci w nauce- specyficznych i niespecyficznych lub

eliminowania zagrozen.

6.Zapoznanie rodzicow z Konwencja o Prawach Dziecka, Statutem

Szkoty i regulaminami, programami.

7. Udostegpnianie wykazu instytucji, gdzie mozna uzyska¢ pomoc

specjalistyczng.

8. Doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcow w




zakresie profilaktyki uzywania niebezpiecznych srodkow i
substancji, a takze norm rozwojowych i zaburzen zdrowia
psychicznego wieku rozwojowego poprzez uczestnictwo np. w

radach szkoleniowych, kursach i szkoleniach.

8. Uswiadamianie rodzicom wartosci edukacji.

Ukierunkowanie na budowe
rownowagi 1 harmonii
psychicznej

1. Wdrazanie do radzenia sobie w sytuacjach trudnych oraz szukania
pomocy. Radzenie sobie ze stresem i emocjami.

2. Tworzenie warunkow do ksztaltowania zachowan sprzyjajacych
zdrowiu psychicznemu.

3. Ksztaltowanie nawykoéw aktywnego wypoczynku.

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny

Przeciwdziatanie przemocy w
rodzinie.

1. Ochrona ofiar przemocy: rozmowa z uczniem, konsultacje z
rodzicami, w razie koniecznosci wszczecie procedury ,,Niebieskiej
karty”.

2. Wspolpraca z GOPS, Kuratorem Sadowym, Gminnym Zespotem
Interdyscyplinarnym, itp.

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny i cztonek Zespotu
Interdyscyplinarnego

Otwarcie na potrzeby drugiego
cztowieka

1. Otaczanie troska niepetnosprawnych i potrzebujacych
pomocy, uczulenie na ich problemy i potrzeby.
2. Integrowanie 0sob niepetnosprawnych ze srodowiskiem

szkolnym poprzez wlaczanie ich w zycie klasy i szkoty.

Wszyscy pracownicy szkoty,
koordynator akcji PDPZ, wolontariat




w

Wspolpraca z biurem akcji Pomoéz Dzieciom Przetrwaé Zime.

&

Organizowanie samopomocy kolezenskie;j.

5. Angazowanie do pracy na rzecz innych — wolontariat.

6. Organizowanie bezplatnego dozywiania w ramach wspolpracy z
GOPS.

7. Udziat w akcjach charytatywnych (zbiorki nakretek, ksigzek,
odziezy, zywnosci, pieniedzy).

Swietlica, wolontariat, wychowawcy,
samorzad szkolny, biblioteka, pedagog

8. Organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.
Uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o

zapewnienie mu rownych szans rozwoju.

Wychowawcy pedagog

Integrowanie wychowawczych
dziatan szkoty i rodziny

1.Wspieranie wychowawczej roli rodziny. Ksztattowanie postawy
prorodzinnej. Uswiadomienie znaczenia rodziny w zyciu cztowieka.
2. Budzenie szacunku dla rodzicow, dziadkow, sasiadow, rodzenstwa
itd.

Miejsce dziecka w rodzinie. Wzmacnianie prawidtowych relacji

dziecka z rodzing opartych na mito$ci i szacunku.

Uroczystosci klasowe i szkolne, spotkania z
rodzicami, godziny wychowawcze, religia,
wychowanie do zycia w rodzinie

3. Integracja Srodowiska rodzinnego ze szkota. Wiaczenie rodzicow

w organizowanie imprez klasowych i szkolnych

Wychowawcy, dyrekcja, uroczystosci
okolicznosciowe

Promowanie szkoty w
srodowisku.

1. Umieszczanie na biezaco informacji o dziatalnos$ci szkoty na

Dyrektor, wychowawcy, zesp6t do spraw
promocji szkoly, opiekunowie kot.




stronie WWW.

2. Informowanie rodzicow o pracy szkoty, sukcesach dzieci podczas
zebran.

3. Prezentacja prac ucznidw podczas zebran 1 uroczystosci
szkolnych.

4. Przygotowywanie uroczystosci dla rodzicow klas mtodszych, np.:

Dnia Otwartego.

Stworzenie dzieciom poczucia
bezpieczenstwa

Budowanie pomostu pomiedzy
doswiadczeniami
przedszkolnymi i szkolnymi

1. Dominacja na lekcjach w tym okresie zabaw, gier i sytuacji
zadaniowych.

2. Minimalizowanie negatywnych przezy¢ dziecka, zwigzanych z
pierwszymi dniami pobytu dziecka w szkole.

3. Opiekunczy stosunek nauczyciela do uczniow wszystkich razem
1 kazdego z osobna.

4. Otoczenie pierwszoklasistow specjalng troska i uwagg w czasie
przerw miedzylekcyjnych.

5. Diagnoza srodowiska klasowego na poczatku i na koniec roku
szkolnego wsrdd uczniow i rodzicow - realizacja wnioskow
wynikajacych z diagnozy, uwzglednienie ich w planie pracy.
wychowawcy. Organizowanie spotkan klasowych, imprez i
uroczystosci, wyjazdow, wycieczek.

6. Podczas godzin wychowawczych rozwigzywac¢ problem

Nauczyciel klasy 1

Pedagog i wychowawcy

Nauczyciele, wychowawcy
pedagog

Wychowawcy, rodzice

Pedagog, wychowawcy, nauczyciele




wykluczenia i izolacji ucznidw. Zapewnia¢ kazdemu dziecku
poczucia bezpieczenstwa.
7. Przeciwdziata¢ przypadkom dyskryminacji w szkole poprzez
warsztaty, pogadanki i prelekcje na temat:
8. Agresji stownej (przeklinanie, plotkowanie, wySmiewanie,
zastraszanie),
9. Osadzanie cztowieka na podstawie wygladu,
10. Akceptacji drugiego czlowieka ze wzgledu na tusze, inne
specyficzne zainteresowania czy zachowania,
11. Przygotowanie uczniow kl. III sp. 1 ich rodzicow do
bezstresowego przekroczenia progu kl. 1V,
12. Wzmocni¢ wychowawcza role rodzicow, ich wspotprace ze

szkolg w celu poprawy sytuacji wychowawczej w klasach.

Wychowawcy Kl. 111, pedagog

wychowawcy




2. Tresci i dzialania o charakterze wychowawczo —profilaktycznym dla uczniéw klas IV — VII1.

Zadania o charakterze
wychowawczo-profilaktycznym

Sposoby realizacji zadan

Formy realizacji, odpowiedzialni

Rozwdj osobowosci ucznia.

1. Wspomaganie umiejetnosci samopoznania:

. wykorzystywanie sytuacji szkolnych do treningu
rozpoznawania wtasnych emocji, uczu¢, predyspozycji i deficytow,

. wdrazanie do autorefleksji
2. Stymulowanie rozwoju samoakceptacji i samokontroli:

. ksztattowanie umiejetnosci kontrolowania zachowania 1
panowania nad emocjami i kreowania wlasnego wizerunku,

. wdrazanie do samooceny,
3. Umiejetnos¢ wykorzystania wlasnego potencjatu:

motywowanie do nauki szkolnej,
rozbudzanie i poszerzanie zainteresowan uczniow

stwarzanie warunkéw do realizowania dziatan wynikajacych z
zainteresowan,

rozwijanie zdolno$ci tworczego myslenia

rozwijanie umiejetnosci metod szybkiego uczenia sie,

kreowanie warunkow sprzyjajacych rozwojowi indywidualnych talentow i

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny




uzdolnien,

pomoc w radzeniu sobie z wtasnymi niedoskonatosciami,
ksztaltowanie hierarchii wartos$ci,

praca z uczniem zdolnym,

praca z uczniem o specyficznych potrzebach edukacyjnych;
4. Uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych.

5. Organizowanie wyjazdow umozliwiajacych uczniom korzystanie
z osrodkow kultury,

6. Eliminacja probleméw z motywowaniem uczniéw do nauki.

Wyposazenie ucznia w
umiejetnosci niezbedne do
wspoldziatania w zespole.

1. Zapoznanie ucznidw z normami wspotzycia spotecznego
poprzez:

e promowanie zasad bezpiecznego i kulturalnego zachowania sie,
e Dbatos¢ o kulture jezyka, kultur¢ zachowania,
e poszanowanie praw i potrzeb innych,

2. Doskonalenie kompetencji emocjonalnych i spotecznych
poprzez:

e wdrazanie do empatii,

e wspolpraca w zespolach,

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny

Organizacja szkolenia na temat efektywnych
metod dyscyplinujacych klase




realizacja projektow,

ksztattowanie umiejetnosci i efektywnego zachowania si¢ W
sytuacjach trudnych, konfliktowych, ryzykownych.

3. Eliminowanie zachowan agresywnych poprzez:

ksztaltowanie umiejgtnosci nieagresywnego rozwigzania

konfliktow 1 zachowania si¢ w sytuacji problemowej,
e rozpoznawanie i nazywanie zachowan agresywnych.

4. Dostarczenie aktualnych informacji rodzicom, nauczycielom,

opiekunom na temat skutecznych sposobow prowadzenia dziatan

wychowawczych i profilaktycznych (poprzez: pogadanki z
rodzicami, spotkania ze specjalistami itp).

Ukierunkowanie na budowe
rOwnowagi 1 harmonii psychiczne;j

Wdrazanie do radzenia sobie w sytuacjach trudnych oraz szukania
pomocy.

Radzenie sobie ze stresem i emocjami.

Tworzenie warunkow do ksztaltowania zachowan sprzyjajacych
zdrowiu psychicznemu.

Uswiadamianie o szkodliwos$ci hatasu.

Ksztattowanie nawykoéw aktywnego wypoczynku.

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny

Przygotowanie do podejmowania i
petnienia rdl spotecznych i
obywatelskich.

1. Wyb6r samorzadéw klasowych i samorzadu uczniowskiego.
Kontynuowanie dziatalno$ci samorzadu uczniowskiego:

gazetki szkolnej, udzial w zyciu szkoty.

Dziatalno$¢ wolontariatu szkolnego.

Realizacja planéw pracy samorzadu uczniowskiego i wolontariatu.
2. Zapoznanie uczniéw z dokumentami szkoty (Statut, regulaminy,

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny, opiekun SU, opiekunowie
wolontariatu




procedury).

3. Wytworzenie potrzeby aktywnego udziatu w zyciu szkoly,
stymulowanie postaw prospolecznych poprzez:

zachecanie do aktywnego udzialu w zyciu szkoty,
poszanowanie mienia szkoty,

tworzenie zwyczajow 1 tradycji szkoty.

Ksztattowanie postaw
patriotycznych

Uswiadomienie uczniom, ze wspdlnoty takie jak: rodzina,
srodowisko lokalne 1 Ojczyzna stanowig wielkg warto§¢ w
zyciu kazdego cztowieka i ze kazdy ma wobec tych wspdlnot
obowigzki.

Ksztattowanie odpowiedzialnosci za dobro wspdlne.
Kultywowanie tradycji regionéw. Wdrazanie do poszanowania
jezyka ojczystego.

Wdrazanie do kultywowania tradycji szkoty, klasy, regionu,
panstwa.

Uczenie szacunku do sztandaru, godfa, flagi, hymnu, symboli
narodowych i religijnych.

Odwiedzanie i opiekowanie si¢ miejscami pamigCi narodowe;.
Propagowanie wiedzy o zyciu i dziatalnos$ci patronow naszej
szkoty — Anny i1 Andrzeja Nowakow.

Odnajdowanie w kulturze narodowej i chrzescijanskiej zrodet
uniwersalnych wartos$ci.

Organizacja uroczystosci posadzenia Dgbu Pamigci.

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny




Ksztalttowanie postaw i nawykow

proekologicznych.

1. Zajecia na lekcjach przyrody, biologii, geografii, chemii, fizyki.

2. Uczestnictwo w konkursach zwigzanych z tematyka ekologiczng.

3. Dziatania ekologiczne: ,,Sprzatanie §wiata”.

4. udzial w projektach ekologicznych.

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny

Bezpieczenstwo

1. Zapobieganie samowolnemu opuszczaniu zaje¢ lekcyjnych
i omOéwienie konsekwencji takich zachowan.

2. Zapoznanie z zasadami BHP na lekcjach i przerwach
(przeciwdzialanie hatasowi panujgcemu podczas przerw)

3. Warsztaty dla uczniow ,, Bezpieczenstwo w Internecie.
Odpowiedzialne korzystanie z mediow spotecznosciowych”.

4. Przeprowadzenie ankiety nt zagrozen wynikajacych
z nieodpowiedzialnego korzystania z Internetu i mediow
spotecznosciowych.

Likwidacja deficytow
rozwojowych, w szczegoInosci u
dzieci ze specyficznymi
potrzebami edukacyjnym.

1.Organizacja zaj¢¢ dydaktyczno —wyrownawczych, zajeé
korekcyjno - kompensacyjnych, terapii dysleksji, terapia
pedagogiczna.

2.Indywidualne rozmowy z pedagogiem.

3.Wspotpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng.

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny




Pomoc materialna dzieciom z
rodzin o niskim statusie
materialnym.

1.Wspotpraca z GOPS.

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny

Pomoc rodzicom, nauczycielom w
rozwigzywaniu problemow
Wychowawczych.

1.Biezace informowanie rodzicow o sytuacji dziecka w szkole 1
poza nig.

2.Indywidualne rozmowy z uczniem i rodzicem.
3.Konsultacje dla rodzicow.

4.Zapoznanie rodzicow z Konwencja 0 Prawach Dziecka, Statutem
Szkoty i regulaminami, programami.

5.Doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcow w
zakresie profilaktyki uzywania niebezpiecznych $rodkow i
substancji, a takze norm rozwojowych i zaburzen zdrowia
psychicznego wieku.

rozwojowego poprzez uczestnictwo formach doskonalenia: kursach,
szkoleniach.

6.Dostarczenie aktualnych informacji rodzicom, nauczycielom,
opiekunom na temat skutecznych sposobéw prowadzenia dziatan
wychowawczych i profilaktycznych poprzez spotkania ze
specjalistami.

7. Podejmowanie wspolnych inicjatyw w zakresie rozwigzywania
trudno$ci w nauce- specyficznych i niespecyficznych lub

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny




eliminowania zagrozen.

8. Uswiadamianie rodzicom wartosci edukacji.

Integrowanie dzialan 1.Spotkania rodzicow z wychowawcami na zebraniach i Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
wychowawczych szkoty irodziny. |indywidualne konsultacje. szkolny

2.Udziat rodzicéw w organizowanych przez szkolg uroczystosciach
i imprezach szkolnych.

Zdrowy styl zycia. 1.Pogadanki na tematy zdrowia i zdrowego trybu zycia na Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
godzinach wychowawczych i zajeciach edukacyjnych. szkolny

2.Wdrazanie informacji o higienie ciala, racjonalnym odzywianiu
sie.

3.Fluoryzacja z¢bow — program profilaktyczny.

4.Rozwijanie sprawnosci fizycznej szczegolnie na lekcjach
wychowania fizycznego.

5.0rganizacja konkursow wiedzy, plastycznych dotyczacych
promocji zdrowia.

6.Doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcow w
zakresie profilaktyki uzaleznien w formie szkolen i kursow.

Profilaktyka zagrozen. 1.Srodki i substancije psychoaktywne: Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny




. diagnoza $rodowiska ucznia,

. wyposazenie uczniow, rodzicow w wiedze
o uzaleznieniach i mozliwo$ciach szukania pomocy w sytuacji
siggania po narkotyki, dopalacze, alkohol, nikotyne,

. gazetki Scienne,

. biezace informowanie rodzicoéw 0 widocznej zmianie w
zachowaniu dziecka, o swoich sugestiach i spostrzezeniach.

2. Agresja, przemoc psychiczna, zachowanie dyskryminacyjne,
cyberprzemoc:

. systematyczna edukacja ucznidéw w zakresie radzenia sobie z
wlasnymi trudnymi uczuciami oraz w zakresie ochrony przed
agresja, przemoca,

. zapoznanie ucznidOw ze zbiorem zasad 1 norm
obowigzujacych w szkole,

. realizacja programéw przeciwdziatania agresji i przemocy w
szkole,
. stala wspotpraca z pracownikami szkoty w zakresie

zaobserwowanych negatywnych zachowan ucznidéw,
. reagowanie na wszystkie niepozadane zachowania ucznia,

. spotkania z przedstawicielami Policji dotyczace
odpowiedzialnosci




nieletnich.

3.Uksztaltowanie pozadanych spotecznie postaw wobec zagrozen
cywilizacyjnych poprzez:

. propagowanie wiadomosci dotyczacych zagrozen
cywilizacyjnych (terroryzm, gtdd, choroby),

. jak sobie radzi¢ 1 gdzie szuka¢ pomocy,

. omawianie zagrozen zwigzanych z korzystaniem z Internetu,
ujawnienia danych osobowych.

Przeciwdzialanie przemocy w
rodzinie.

1. Diagnoza srodowiska:
e wczesne wykrywanie form przemocy wsrdd ucznidow,

e ochrona ofiar przemocy: rozmowy z uczniem, konsultacje z
rodzicami, w razie koniecznosci wszczecie procedury
,Niebieskiej Karty”.

2. Wspolpraca z instytucjami udzielajacymi pomocy i1 wsparcia:
GOPS, Kuratorem Sagdowym, Gminnym Zespotem
Interdyscyplinarnym, itp.

3 Poglebianie wiedzy pedagogicznej w zakresie problematyki
przemocy, uczestnictwo w szkoleniach.

Nauczyciele i wychowawcy, pedagog
szkolny

Otwarcie na potrzeby drugiego
cztowieka

1. Otaczanie troskg niepelnosprawnych i potrzebujacych
pomocy, uczulenie na ich problemy i potrzeby.
Integrowanie 0sob niepetnosprawnych ze srodowiskiem

Wszyscy pracownicy szkoty,
koordynator akcji PDPZ, wolontariat




szkolnym poprzez wigczanie ich w zycie klasy i szkoly.
2. Wspolpraca z biurem akcji Pomé6z Dzieciom Przetrwaé
Zime.
Organizowanie samopomocy kolezenskie;j.
4. Angazowanie do pracy na rzecz innych — wolontariat.

w

1. Organizowanie bezplatnego dozywiania w ramach
wspolpracy z GOPS.
Udzial w akcjach charytatywnych (zbiorki nakretek, ksigzek,
odziezy, zywnosci, pieni¢dzy).

Swietlica, wolontariat, wychowawcy,
samorzad szkolny, biblioteka, pedagog

=

Organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
2. Uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o
zapewnienie mu rownych szans rozwoju.

Wychowawcy pedagog

1. Integracja srodowiska rodzinnego ze szkolg. Wlaczenie
rodzicow w organizowanie imprez klasowych i szkolnych

Wychowawcy, dyrekcja, uroczystosci
okolicznos$ciowe

Promowanie szkoty w §rodowisku.

1. Umieszczanie na biezaco informacji o dziatalnosci szkoty na
stronie WWW.

2. Informowanie rodzicoOw o pracy szkoty, sukcesach dzieci
podczas zebran.

3. Prezentacja prac uczniow podczas zebran i1 uroczystosci
szkolnych.

Dyrektor, wychowawcy, zesp6t do spraw
promocji szkoty, opiekunowie kot.

Wybdr przez ucznia szkoty i
odpowiedniego zawodu.

. Umieszczenie w planach pracy wychowawcy tematyki edukacji

zawodowej (tematy godzin wychowawczych).

. Wprowadzenie doradztwa zawodowego w szkole podstawowej -

spotkanie z doradcg zawodowym- warsztaty dla uczniow klasy

VILiVII

Wychowawcy

pedagog
Wychowawca klasy VIIlI,

pedagog




3. Przeprowadzenie testow zainteresowan i predyspozycji
zawodowych - KI. VII-VII. wychowawcy
4. Oferta szkot §rednich 1 wyjazdy na "dni otwarte" do szkot.
n-1 informatyki

wychowawca, pedagog

6. Pomoc uczniom w wyborze szkoty $redniej. Doradztwo uczniom | Nauczyciel doradztwa zawodowego

5. Logowanie si¢ do szkdl srednich.

i rodzicom.

EWALUACJA

Monitoring programu wychowawczego prowadzony jest na biezaco przez dyrektora szkoty, wychowawcow klasowych, pedagoga. Poddawany
jest systematycznej ewaluacji i modyfikowany zgodnie z zaistnialymi sytuacjami, ma charakter otwarty. Ewaluacja programu dokonywana
bedzie na zakonczenie roku szkolnego. Biezagcy monitoring i roczna ewaluacja pozwala na okreslenie mocnych i stabych stron podjetych

oddziatywan wychowawczo -profilaktycznych.

Narzedzia monitorujace:

- obserwacja zachowan ucznioéw,
- obserwacja aktywnosci uczniow,

- dyskusje z uczniami i z rodzicami,




- analiza wytworow uczniow,
- analiza dokumentow szkolnych,
- wywiady z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty.

Narzedzia ewaluacyijne:

- informacje udzielane przez nauczycieli, uczniow i rodzicow,

- sprawozdania wychowawcow z realizacji planow wychowawczych,
- informacje zebranych podczas spotkan z rodzicami,

- informacje dotyczace wspolpracy z instytucjami wspomagajacymi,
- ankiety dla ucznidéw, rodzicow, nauczycieli,

- wywiad (nauczyciele, dyrektor szkoty, rada rodzicow),

- obserwacja i ocena zachowan,

- metody niestandardowe (gadajaca $ciana, tarcza strzelnicza, poczta ,walizka).



